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T‘ “2011 - Afio del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de los Trabajadores”
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“Capacitar para crecer” – Módulos temáticos a exponer en las Jornadas de Capacitación para Empleadores Rurales 2011.-   


MODULO I
TRABAJO CON AGROQUÍMICOS

1 – INTRODUCCIÓN
1.1 Necesidades y Precauciones

1.2 Agrupación de los Productos Químicos

1.2.1 Fertilizantes

1.2.2 Productos Químicos Básicos

1.2.3 Veterinarios

1.2.4 Agroquímicos.

2 – SALUD Y SEGURIDAD

2.1 Inhalación; Absorción; Ingestión; otros.

2.2 Clasificación

2.3 Técnicas de seguridad

2.4 Manipulación; Embalaje; Transporte.

2.5 Preparación; Aplicación

2.6 Disposición Final

2.7 Equipo de Protección

3 – ENVENENAMIENTO Y EMERGENCIAS

3.1         Primeros Auxilios

3.2         Temperatura – Prevención de Incendios

3.3         Agentes de extinción

MODULO II

TRABAJO CON ANIMALES

1 – MANEJO DE ANIMALES

1.1 – Riesgos

1.2 – Trabajo en Manga 

1.3 – Vacunación

2 -  ENFERMEDADES

2.1 Bovinos

2.2 Equinos

2.3 Cerdos

2.4 Ovinos

2.5 Residuos Patológicos

3 – PREVENCIÓN
3.1 Accidentes

3.2 Equipo de Protección Personal

MODULO III

TRABAJO CON MAQUINARIAS - HERRAMIENTAS DE MANO – INCENDIO - ELECTRICIDAD

1 – MAQUINARIAS

1.1 – Principales Riesgos

1.2 – Medidas Preventivas

1.3 – Cuidados y Conservación

1.4 – Equipos de Protección Personal

2-  HERRAMIENTAS DE MANO

2.1– Principales Riesgos

2.2– Medidas Preventivas

2.3– Cuidados y Conservación

2.4– Equipos de Protección Personal

3- INCENDIO

3.1 –El Fuego

3.2- Clases de Fuego

3.3- Agentes Extintores

3.4- Equipos Portátiles y Fijos

3.5- Equipos de acción manual y automática

3.6- Control de Fuegos

3.7-Prevención de Incendios

3.8 -Principales accidentes. Su Prevención

4- ELECTRICIDAD

4.1 -Diferentes tipos de Instalaciones Eléctricas

4.2- Protecciones

4.3- Instalaciones eléctricas deficientes

4.4- Riesgos de Incendio 

4.5- Riesgos sobre las personas

4.6-Trabajos seguros sobre instalaciones eléctricas

4.7-Principales accidentes. Su Prevención
MODULO IV

1 – PRINCIPALES NORMAS 

1.1- Ley 24557

1.2- Ley 22248

1.3- Decreto 617/96

2 - ACCIDENTES DEL TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES. DIFERENCIAS E IMPORTANCIA.

3 -  RESPONSABILIDAD DEL EMPLEADOR POR INCUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD Y SEGURIDAD LABORAL.

4 -  RESPONSABILIDAD FRENTE A TERCEROS CONTRATISTAS.

MODULO V

1 - ACTIVIDAD RURAL:

1.1- TRABAJO AGRARIO

1.2 - CONTRATO DE TRABAJO RURAL

1.3-  MODALIDADES DE CONTRATACIÓN

1.4- CONTRATO DE TRABAJO POR TEMPORADA

 1.4.1- CONTRATO DE TRABAJO POR TEMPORADA TIPICO

 1.4.2 -CONTRATO DE TRABAJO POR TEMPORADA ATIPICO

2 - RÉGIMEN NACIONAL DEL TRABAJO AGRARIO

Generalidades

Trabajadores Incluidos 

2.1 -TRABAJADOR AGRARIO PERMANENTE 

Características

2.2 -TRABAJADOR AGRARIO NO PERMANENTE

Características.
Incorporados en 2011.-

Modulo VI: TRABAJO DECENTE 

· Concepto.-

· Derechos fundamentales del Trabajo.-

· Salud y Seguridad Laboral.-

· Normas que rigen el trabajo agrario.-

· Responsabilidad.-

Modulo VII: CONTRATOS DE TRABAJO RURAL

· Trabajo Decente: Concepto.-

· Régimen Nacional de Trabajo Agrario.-

· Modalidades de Contratación.-

· Contrato de Trabajo por Temporada:

· Contrato de Trabajo Por Temporada Típico.

· Contrato de Trabajo Por Temporada Atípico.

· Extinción del Contrato.-

· Indemnizaciones.-

· Exclusiones.- 

Modulo VIII: CONTRATOS RURALES 

· Trabajo Decente: Concepto.-

· Contratos:

· Su Implementación y Características.

· Derechos y Obligaciones de los Contratantes.

· Contratos Accidentales o de breve plazo y atípicos.-

· Ley 25.169 Contrato Asociativo de Explotación Tambera.-

· Ley 13.246 (modif. Ley 22.298) Arrendamientos y Aparcerías Rurales.- 

· Ley 25.113 Contrato de Maquila.- 

Modulo IX: MANEJO DE PLAGUICIDAS: 

· Que es un Plaguicida?
· Que hay que saber ante una situación donde se plantea su utilización.-

· Como elegir el apropiado.-

· Donde dirigirse para su compra.-

· Como se deben leer las etiquetas.-

· Aplicación:

· Calibración de Equipos: Distintos tipos de Equipo.-

· Elementos de Seguridad (Ropas – Mascaras, etc.). Distintos Tipos.-

· Cuidados durante la operatoria. Cuidados post-aplicación.- 

· Riesgos Laborales.-

· Post Aplicación: 
· Disposición de envases vacíos.-

· Tiempos de Carencia.-

· Planillas para controles de certificadoras.-
· Legislación vigente y por venir.- 
Modulo X: PRODUCCIÓN SUSTENTABLE

· Control Integro de Plagas.-
· Utilización eficiente de los plaguicidas.-

· Agentes biológicos.- 

· Aspectos climáticos, geográficos y locales a tener en cuenta.- 

Modulo XI: BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS
· Importancia.-

· Certificaciones Internacionales.-

· Compatibilización de muestra producción con las exigencias actuales del mercado mundial.- 

Modulo XII: BIENESTAR ANIMAL 
· Aspectos básicos:

· Éticos.-

· Sanitarios.-

· Productivos.-

· Las cinco reglas.-
· Legislación.-

· Puntos de vista:

· Del Productor.-

· Del Consumidor.-

· De la Sociedad en su conjunto.-

“Al termino de cada disertación se destinara tiempo para debate y posterior elaboración de un cuestionario con preguntas clave que nos darán idea del aprovechamiento del curso”
EN CASO DE ASESORAMIENTO Y/O CONSULTAS COMUNICARSE A TRAVÉS DE LOS SIGUIENTES MEDIOS:

e-mail: renatreentrerios@renatre.org.ar
Tel: 0343-4320763 / 4840584 – Celular: 343-155145763

SALUDA ATTE.- 

Dr. Eduardo M. Piaggio

Delegado Provincial

RENATRE – Entre Ríos  
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Delegación Entre Ríos: Av. 25 de Mayo 410, Paraná, Entre Ríos (3100) - Teléfono: (0343) 4320763 / 4840584

